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FORMULARIO DE E ASSINATURA DE DOCUMENTOS

DIRETORIA SOLICITANTE:

Julio.Rosa@estre.com.br

Assinado \ ‘ Presidéncia; I:] Sustentabilidade;
Mw Kogﬂnte e Gestao; I:] Licitacdo e Concessao;
DaSlgn | Juridico; || Relag@es Institucionais;
D Compliance; I:] Operacodes de Coleta;
X Valorizacdo e Aterros; I:] Financeira;

D Negécios Privados.

leonardo.michelon@estre.com.br

Acoinad
ASSHEGo

Gerente Regional de Nome: Leonardo Cesar Michelon

Operacbes: < Leanardo Cesar Michedon
D4Sign
Gerente: Nome: Julio Rosa
Solicitante Direto: Nome: Sara Novaes

Cargo: Administrativo

Homologacéo de Compliance: | Nome: Compliance
Cargo: Analista de Gestédo de Risco e Compliance

pres\dencia@afsholdmg.urlg;"-'“-“ - n:)ES SOBRE O DOCUMENTO

UnidadeSolicitante:’ VESTRE AMBIENTAL S/A - EM RECUPERACAO JUDICIAL -
< DINOPOLIS

Tipo de ocur%%'s‘igg: o A:M Contrato; D Aditivo; D Termo de Resciséo/Resilicao/Distrato;
D Outros (especificar no campo objeto)

Requisicdo de Compran®.: | 10329213
Cotagdo n®.: 6000004783

g Objeto d; D?;U(;“e“to Contrato para Locacdo de Van para o transporte de
t te): . e
(descrever detalhadamente) Colaboradores da unidade de Jardinépolis

CONTRATANTE OU ESTRE AMBIENTAL S/A - EM RECUPERACAO JUDICIAL
LOCATARIO:
CONTRATADA OU N
LOCADOR AFS INFRAESTRUTURA E CONSTRUCOES LTDA

Valor Global do Contrato | R$ 270.000,00 (R$ 7.500,00/més x 36 meses)
(Conforme Cotacao)

Observacao N/A
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LIXO E SO O COMECO

Quem deve assinar: Diretor da area solicitante + 1 Diretor de outra area; ou
Diretor da &rea solicitante + Superintendente da area solicitante
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QUADRO RESUMO
1. PARTES
LOCADORA: AFS LOCACOES LTDA
CNPJ/ME: 09.499.908/0001-66
Enderego: Q ACSU NO 40 AVENIDA JOAQUIM TEOTONIO SEGURADO, S/N, CONJ 01 LOTE 10 SALA 01,

PLANO DIRETOR NORTE, PALMAS/TO - CEP: 77.001-226
E-mail representante legal:  presidencia@afsholding.org

LOCATARIA: ESTRE AMBIENTAL S/A - EM RECUPERAGAO JUDICIAL
CNPJ/ME: 03.147.393/0036-89
Enderego: EST JARDINOPOLIS - SALES DE OLIVEIRA SIN, KM 9 ANEXO |, ZONA RURAL,

JARDINOPOLIS/SP - CEP: 14.680-000

E-mail representante legal:  vinicius.paes@estre.com.br/Antonio.Carvalho@estre.com.br
Gestor do contrato: Julio Rosa/ Leonardo Michelon

2. OBJETO DO CONTRATO ]
2.1. Constitui objeto do presente Contrato a locagdo, pela LOCADORA a LOCATARIA, de uma Van, Iveco, Daily Minibus, 45-160,
Zero KMpara até 16 (dezesseis) passageiros.

2.2. As manutenc@es preventivas e corretivas serdo executadas pelo (a) LOCADOR(A), as suas expensas e cujo valor ja se encontra
no valor do aluguel previsto na clausula 4.1, a serem programadas em datas e horarios previamente agendados entre as Partes.

2.2.1. Manutengdes corretivas em detrimento de mau uso comprovado da LOCATARIO(A) serdo executadas pela LOCADOR(A)
em até 72h (setenta e duas horas), apGs previamente apresentado e aprovado orgamento, porém, pagas pela LOCATARIO(A). O
LOCATARIO(A) entende que a depender da complexidade da manutencéo a corregdo poderé ser executada em prazo superior a
72h (setenta e duas horas), oportunidade em que serd previamente informado pelo LOCADOR(A).

3. VIGENCIA
3.1. Allocagdo terd o prazo minimo de 36 (trinta e seis) meses, a contar da data de 16/09/2024.

4.VALOR DO ALUGUEI E FORMA DE PAGAMENTO
4.1, Pela locacdo do(s) equipamentos(s) descritos no Anexo | a este Contrato, o(a) LOCADOR(A) receberd mensalmente do(a)
LOCATARIO(A) o valor de R$ 7.500,00 (sete mil e quinhentos) mensal pelo bem locado.

4.2, Para fins de clareza, entende-se como “garantia mensal” a quantidade de horas / franquia mensal minima do Bem Locado no
valor de R$ 7.500,00 (sete mil e quinhentos reais). Caso 0 LOCATARIO(A) ultrapasse a quantidade minima contratada, pagard
ao(a) LOCADOR(A) o valor por hora excedente conforme disposto no Anexo | (PROPOSTA).

4.3. O(s) valor(es) unitario(s) sera(ao) reajustado(s) a cada periodo de 12 (doze) meses, a contar da data de retirada de cada Bem
Locado, aplicando-se a variacdo do IPCA . Apds a aplicagdo do reajuste, o novo valor vigerd e passard a ser praticado, sem
reajustes adicionais, pelo préximo periodo de um ano e assim sucessivamente, durante toda a vigéncia do CONTRATO. As Partes
discutirdo de boa-fé uma aliquota ou outro indexador para o reajuste contratual caso haja desequilibrio econémico financeiro ao
Contrato.

5.
5.1. Observado o disposto na cldusula 2.2. acima, a Locagao inclui manutencdo preventiva e corretivas pela LOCADORA.

5.1.1. A manutengdo preditiva (niveis de fluidos, liquido de arrefecimento, painel de controles, pneu furado, combustivel
contaminado e itens que dependem de parar de imediato o0 Bem Locado com a intervencdo da equipe do LOCADOR) e a
manutencdo por desgaste natural de pecas ocorrerd as expensas da LOCATARIA, proporcionalmente, considerando o faltante para
5.000 (cinco mil) horas do material rodante.

5.1.2. Sera de responsabilidade da LOCATARIA o fornecimento de bordas e laminas, garreamento das sapatas, troca dos dentes
das pas carregadeiras, retroescavadeiras e das escavadeiras.
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5.2. A Locacdo inclui o fornecimento de insumas para os Bens Locados por conta da LOCADORA?
Sim x N&o

6. CONDIGOES ESPECIFICAS

6.1. A Locagdo inclui mobilizac8o / desmobilizac8o dos Bens Locados por parte da LOCADORA?

Sim x Néo

6.2. A Locagdo inclui alocacdo de motorista / operador dos Bens Locados por parte da LOCADORA?

Sim x N&o

7. SEGURO DOS BENS | OCADOS
7.1. O Aluguel inclui Seguro dos Bens Locados?
x Sim Né&o
7.1.1. Os custos de seguro sera de responsabilidade do LOCADOR.
8. OPCAQ DE COMPRA
8.1. A Locagdo inclui QpgAo de Compra dos Bens Locados por parte da LOCATARIA?

Sim x N&o

9. ANEXOS

Anexo I: Or¢amento n° 021/2024;

Anexo II: Contrato Social;

Anexo lll: LGPD;

Anexo IV: Politica de Seguranca Patrimonial

10. OBSERVAGOES (adequacdes as Condigdes Gerais)

Por estarem justas e de acordo, firmam o presente Contrato em 2 (duas) vias de igual teor e forma, juntamente com 2 testemunhas.
Alternativamente, este Contrato podera ser celebrado de forma eletronica, nos termos da MP 2.200-2/2001, assegurando as Partes
que os enderegos de e-mail utilizados para tanto pertencem e séo de seu uso exclusivo / de uso exclusivo de seus representantes
legais. Caso as Partes optem por celebrar o Contrato de forma eletronica, a assinatura das testemunhas podera ser dispensada,
nos termos do art. 784, § 4° do Cddigo de Processo Civil.

Sé&o Paulo - SP, 02 de outubro de 2024.

LOCADORA:

LOCATARIA:

Testemunhas:

Nome: Mariana Valiente Nome: Orlean Santos Queiroz
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CPF/ME: 333.983.758/98 CPFIME: -
E-mail: mariana.valiente@estre.com.br E-mail: admlocacoes@afsholding.org
CONDIGOES GERAIS

CLAUSULA 12 - DEFINICOES E INTERPRETAGAO

1.1. DefinigGes:
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LOCATARIA: A pessoa juridica especificada no Quadro Resumo.
Grupo Estre: Termo que abrange a LOCATARIA e as empresas que lhe séo controladoras, controladas, coligadas e/ou
com quem a LOCATARIA mantenha s6cio em comum.
LOCADORA: A pessoa fisica ou juridica especificada no Quadro Resumo.
Parte(s): LOCADORA e LOCATARIA, quando referenciadas em conjunto ou isoladamente.
Quadro Resumo: Dispde acerca das condi¢des especificas relacionadas a contratagéo.
Condicdes Gerais: Dispde acerca das condigdes gerais relacionadas a Locagdo. Somente podem ser alteradas por meio
do Quadro Resumo.
Anexa(s): Documento(s) complementar(es) indicado(s) no Quadro Resumo.
Contrato: O conjunto do Quadro Resumo, Condi¢des Gerais e Anexos.
Locacdo: Constitui a locagédo dos bens, equipamentos e/ou veiculos especificados no Quadro Resumo e que constituem
escopo do Contrato.
Bens Locados: Sao os bens, equipamentos e/ou veiculos especificados no Quadro Resumo e locados pela LOCADORA a
LOCATARIA.
Colaboradores: Empregados, funciondrios, contratados, prepostos, diretores, agentes, acionistas, funciondrios de
subcontratados ou de terceiros sob responsabilidade da LOCADORA ou quaisquer outros que venham a relacionar-se
com a LOCADORA na execugéo da Locacéo.

do(8 i is): Toda e qualquer informagéo (grafica ou eletronica, dentre outras), de propriedade da
LOCATARIA ou do Grupo Estre, incluindo, sem se limitar a: (i) dados (técnicos ou n&o); (i) softwares; (iii) planos de
negacios; (iv) informacdes financeiras; (v) métodos de operagéo; (vi) informagdes de marketing; (vii) listas de pregos;
(viii) informagBes contabeis; (ix) informagdes relacionadas a qualquer cliente da LOCATARIA; (x) material de
treinamento; (xi) memorandos; (xii) registro de empregados; (xiii) informacdes relacionadas a seus clientes,
fornecedores, prestadores de servigo; (xiv) toda informacdo compilada ou gerada pela LOCADORA na execugdo do
Contrato.
LQED A Lei Geral de Protegao de Dados (Lei Federal n® 13.709/2018).

. Toda a legislacdo anticorrupcédo e antissuborno brasileira, incluindo, sem se limitar, a Lei

Federal n° 12.846/2013, Polltlca Anticorrupcdo Empresarial e Codigo de Etica e Conduta Empresarial da LOCATARIA,
disponiveis no endereco hitp://www.estre.com.br/sobre-a-estre/efica-e-condutal.
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e Parte Relacionada; conceito da legislagéo societaria brasileira

. jondrio Publico: qualquer agente, representante, funcionario ou parente (até segundo grau) de funciondrio que ocupe
algum cargo ou trabalhe para qualquer esfera da administragdo publica direta ou indireta no Brasil ou em outro pais
(“Gaverna”), agéncia, departamento ou qualquer entidade que pertenca ou seja controlada pelo Governo, organizagéo
publica internacional ou partido politico, bem como qualquer candidato a mandatos politicos no Brasil ou em outro pais.

1.2. O Contrato deve ser interpretado de forma harménica, no entanto, em caso de conflito, deve prevalecer: (i) o Quadro Resumo;
(ii) os Pedidos emitidos pela LOCATARIA com base no Contrato, (iii) as Condi¢des Gerais; (iv) 0s Anexos na ordem em que se
apresentam.

CLAUSULA 2°- OBJETO
2.1. O Contrato tem por objeto a Locagdo dos Bens Locados especificados no Quadro Resumo.

CLAUSULA 32 - VIGENCIA
3.1. O Contrato vigera pelo prazo estipulado no Quadro Resumo. A Vigéncia somente podera ser prorrogada por meio de termo de
aditamento firmado entre as Partes.

3.1.1. Ainclus&o de novos Bens Mdveis & Locacéo devera ser formalizada por meio de termo de aditamento pelas Partes e ndo
afetard a Vigéncia até entdo decorrida com relagéo aos Bens Mdveis anteriormente locados.

CLAUSULA 4 - ALUGUEL E FORMA DE PAGAMENTO
4.1, Os Aluguéis aplicaveis estdo indicados no Quadro Resumo.

4.1.1. Salvo se de forma diversa for estipulado no Quadro Resumo, os Aluguéis sdo (i) brutos (incluem tributos e
contribuigdes), (i) fechados (incluem todas as despesas razoaveis relacionadas ao objeto) e irreajustaveis.

4.2. Salvo se de forma diversa for estipulado no Quadro Resumo:

a) A apuracdo dos valores devidos sera realizada por meio de medi¢Ges mensais que levardo em conta os Bens Locados
disponiveis a LOCATARIA no periodo (entre os dias 01 a 30 de cada més. Manutengées corretivas em detrimento de mau
uso comprovado da LOCATARIO(A) serdo executadas pela LOCADOR(A) em até 72h (setenta e duas horas), ap6s
previamente apresentado e aprovado orcamento, porém, pagas pela LOCATARIO(A). O LOCATARIO(A) entende que a
depender da complexidade da manuteng&o a corre¢do poderd ser executada em prazo superior a 72h (setenta e duas
horas), oportunidade em que serd previamente informado pelo LOCADOR (A).

b) A medicio devera ser emitida pela LOCADORA e encaminhada & LOCATARIA no primeiro dia Gtil do més subsequente.
A LOCATARIA aprovara ou rejeitara a medic&o em até 03 (trés) dias apds apresentada. Caso a medicdo seja rejeitada,
devera ser reapresentada. Sendo aprovada, a LOCADORA devera emitir o correspondente recibo / documento fiscal até o
5° dia do més subsequente ao fechado, com vencimento para 15 dias. O atraso no processo de medicdo por culpa da
LOCADORA implicara prorrogacdo da data prevista para pagamento na proporgdo do atraso, sem qualquer 6nus a
LOCATARIA. Eventuais divergéncias serdo compensadas no més subsequente.

c) O envio das medicGes e dos recibos / documentos fiscais devera ser realizado conforme procedimento indicado pela
LOCATARIA. Isto €, para os seguintes e-mail: frotas.arrendamento@estre.com.br. O recibo de locagdo devera conter a
descrigdo da locagao realizada, o nimero do pedido de compra disponibilizado pela LOCATARIA, 0 més de competéncia,
0 banco, ndmero da agéncia e conta corrente da LOCADORA. O pagamento sera realizado exclusivamente por meio de
depdsito / transferéncia para conta corrente de titularidade da LOCADORA.

d) Com a compensagdo da transagdo financeira a Locagdo realizada no més a que se refere estard automética e
independentemente da emissdo de qualquer outro documento considerada quitada; nenhuma quantia adicional podera
ser exigida da LOCATARIA, qualquer que seja o titulo ou tempo.

4.3. E expressamente vedada (i) a emissdo e/ou circulagio, pela LOCADORA, de quaisquer titulos representativos de créditos a
que tenha direito ou expectativa de direito em funcéo deste Contrato (sobretudo duplicatas) e (ii) o emprego deste Contrato como
garantia de operacao financeira. O descumprimento destas vedages podera ensejar, a critério da LOCATARIA, a imediata rescisédo
deste Contrato.

4.3.1. Fica permitido a LOCADORA emitir boleto de pagamento caso ocorra 0 atraso de qualquer fatura superior a 5 (cinco) dias
Uteis.
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CLAUSULA 5°- TRIBUTAGAO
5.1. Cada Parte responderd pelos tributos que Ihe forem atribuidos pela legislagéo vigente.

5.2. Fica a LOCATARIA autorizada a efetuar as retences determinadas na legislac&o vigente, incidentes sobre a remunerago da
LOCADORA.

CLAUSULA 6 - OBRIGAGOES DA LOCADORA
6.1. Constituem obrigagdes principais da LOCADORA:

a)

b)

c)

d)

e)

9)

h)

Manter vigentes todas as licencas, alvaras e autorizagdes necessarias para a execugdo da Locacdo e para a utilizagdo
dos Bens Locados pela LOCATARIA incluindo, se for o caso, licenciamento, IPVA e DPVAT.

Garantir que a Locagdo seja executada de acordo com a legislagéo vigente, cddigo de €tica aplicavel, técnica apropriada
e atualizada e orienta¢des da LOCATARIA.

Substituir qualquer Colaborador relacionado a execucdo da Locacdo mediante solicitagdo justificada por parte da
LOCATARIA.

Responsabilizar-se de forma ilimitada por quaisquer falhas na execucéo da Locacdo, decorrentes de sua a¢do ou omissdo
ou da acdo ou omissdo de seus Colaboradores, bem como da inobservancia do disposto neste Contrato ou na legislagéo
vigente, suportando diretamente todas as perdas e danos que dai decorrerem.

Garantir o uso pacifico e exclusivo, pela LOCATARIA, do Bens Locados.

Garantir o reparo ou troca dos Bens Locados nas hipdteses de vicio oculto ou defeito ocorrido dentro dos prazos de
garantia legal e/ou contratual.

Quando aplicdvel, fornecer detalhamento técnico referente a instalacéo e/ou operagdo dos Bens Locados, instruindo a
LOCATARIA quanto a corrente elétrica, blindagens, protecdes eletromagnéticas, umidade, poeira, particulas ou
poluentes, temperatura, dimensées do local de operagdo, prote¢do ambiental, e todas as demais condicbes que julgar
necessarias. O ndo fornecimento de qualquer destes pardmetros/tolerancias implica respectiva inexisténcia e
responsabilidade Unica e exclusiva da LOCADORA.

Garantir que os Bens Locados tenham disponibilidade de uso pela LOCATARIA de, no minimo, 85% (oitenta e cinco por
cento) das horas mensalmente contratadas, sob pena de desconto das horas ndo trabalhadas na fatura do més
correspondente. Esta regra ndo se aplica na hipotese de interrupgéo por mau uso comprovado da LOCATARIA;

Providenciar a substituicdo dos Bens Locados que comprovadamente estejam causando prejuizos operacionais a
LOCATARIA. As Partes, de boa-fé e de comum acordo, estabelecerdo um prazo razoavel para a substituicdo do Bem.

a) Fornecer os Equipamentos de Protecdo Individual (“EPIs") necessarios.

b) Atender integralmente a legislagdo no que concerne & seguranga do trabalho, higiene e salubridade, providenciando
imediato amparo / atendimento em caso de urgéncia / emergéncia.

c) Apresentar a CONTRANTE, a cada 12 (doze) meses o Programa de Gerenciamento de Riscos (‘PGR”) e o
Programa de Controle Médico de Satide Ocupacional (‘PCMSQ").

d) Apresentar o Atestado de Sadde Ocupacional (*“ASQ") nas hipéteses de nova contratagdo, exames periodicos,
mudanca de funcéo, retorno ao trabalho ou demissao de qualquer Colaborador diretamente alocado na execugdo da
operacdo do bem locado.

6.2. Constituem obrigagdes principais da LOCATARIA:

a)
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Realizar os pagamentos devidos a LOCADORA, nos termos previstos neste Contrato.
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b) Comunicar formalmente a LOCADORA sobre qualquer irregularidade e/ou ndo conformidade que venha a constatar na
prestacdo da Locacdo, de forma a garantir que a Locagdo seja prestada de forma adequada.

¢) Utilizar os Bens Locados de forma adequada e Unica e exclusivamente para os fins a que se destinam.

d) Os bens serdo utilizados nos seguintes locais; aterro de Guatapard, aterro de Piratininga, transbordo de Ribeiréo Preto,
transhordo de Araraquara, transhordo de Santa Cruz do Rio Pardo e na coleta publica de Ribeirdo preto. Eventual
alteragdo de localidade sera previamente comunicada, bem como registrada mediante novo aditivo entre as partes.

e) Entregar a operagdo dos Bens Locados a motoristas / operadores que detenham as habilitagbes necessarias e que 0s
mesmos sejam aprovados pelo LOCADOR.

f) O Locador poderd pedir a substituicdo de qualquer operador, que mesmo orientado, ndo estiver operando 0S
equipamentos de forma correta e sem risco, desde que devidamente documentada a necessidade de alteracéo.

g) Arcar com as multas relacionadas ao uso dos Bens Locados, inclusive no que tange a indicagdo de condutor, exceto
quando decorrentes de problemas relacionados a documentacéo dos Bens Locados.

h) Restituir, ao final da Vigéncia, os Bens Locados nas mesmas condigdes em que foram recebidos, ressalvado o desgaste
decorrente do uso regular. Fica a LOCATARIA responsavel por danos, prejuizos ou avarias que comprovadamente
decorram da utilizagéo indevida dos equipamentos locados, cabendo-lhe promover a restauragdo, conserto ou ainda
indenizar a LOCADORA pelos valores comprovadamente apurados, se for de comum acordo entre as Partes.

i) Facilitar 0 acesso as suas instalagdes pela LOCADORA, sempre que houver necessidade para o fiel cumprimento do
objeto do Contrato.

CLAUSULA 72 - LEGISLAGAO LABORAL E PREVIDENCIARIA

7.1. A LOCADORA devera atender, durante todo o relacionamento com a LOCATARIA, & legislacdo laboral e previdencidria
vigente, ficando expresso que os Colaboradores ndo possuem ou possuirdo qualquer vinculo, qualquer que seja o titulo
(especialmente trabalhista) com a LOCATARIA efou com o Grupo Estre, responsabilizando-se a LOCADORA, Unica e
exclusivamente, por quaisquer pagamentos reclamados nas esfera judicial ou extrajudicial, inclusive por todos os danos, despesas,
custos e honorérios advocaticios despendidos pela LOCATARIA na defesa de seus interesses.

7.2. Caso a LOCATARIA seja intimada, notificada a citada a dar cumprimento a qualquer obrigacdo de responsabilidade da

LOCADORA (“Qbrigacéa da L ocadora’):

a) Devera a LOCADORA, na primeira oportunidade, intervir voluntariamente e envidar todos os esforgos para que a
LOCATARIA seja excluida da Obrigagéo da Locadora.

b) Fica autorizado a LOCATARIA reter de qualquer pagamento devido & LOCADORA, por conta deste Contrato ou de
qualguer outro instrumento mantido com a LOCADORA, o valor correspondente & liquidagdo do pedido da Obrigagéo da
Locadora.

c) O valor permanecera retido até que a Obrigagdo da Locadora seja solucionada, oportunidade em que serd restituido a
LOCADORA sem qualquer acréscimo. Caso a Obrigacdo da Locadora ndo seja solucionada até decisdo em segunda
instancia (administrativa ou judicial), fica autorizado & LOCATARIA utilizar o valor retido para pagar a Obrigagdo da
Locadora, correndo eventual excedente por conta da LOCADORA.

CLAUSULA 8- OBRIGACOES ACESSORIAS

ados, como condicao essencial ao recebimento do Aluguel, devera
encamlnhar a LOCATARIA quando dewdamente solicitado por esta com relagdo ao periodo imediatamente anterior, copia
autenticada dos seguintes documentos:

a) Com relag8o aos Colaboradores que alocar para a execugao da Locagdo:

Contrato de trabalho / comprovante de vinculo societario.

Guia comprobatdria do recolhimento ao FGTS.

Guia comprobatdria do recolhimento ao INSS.

Comprovante do pagamento da remuneragéo paga aos seus profissionais.
Comprovante de inscri¢do e regularidade junto ao 6rgdo de classe correspondente.
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b) Com relagdo as atividades desempenhadas pela LOCADORA:

e Comprovante de pagamento dos tributos federais, estaduais e municipais incidentes sobre as atividades da
LOCADORA.
e  Certiddes negativa de FGTS e de INSS.

8.1.1. Os pagamentos devidos & LOCADORA serdo retidos até que as obrigagdes previstas no item 8.1 acima sejam
atendidas, quando entdo o valor retido sera pago sem qualquer acréscimo. Alternativamente a LOCATARIA podera empregar
o valor retido para solugdo da pendéncia, servindo o comprovante como quitagdo da LOCADORA, na exata medida do
pagamento realizado. A reten¢do podera ser dar sobre qualquer valor devido & LOCADORA, neste ou em outros instrumentos
mantidos com o Grupo Estre.

8.1.2. A fiscalizag&o por parte da LOCATARIA quanto ao cumprimento pela LOCADORA de suas obrigagdes trabalhistas /
fiscais / previdencidrias ndo implica reducéo da responsabilidade da LOCADORA tampouco responsabilizacéo da LOCATARIA
pelo eventual inadimplemento por parte da LOCADORA.

CLAUSULA 92 - CONFIDENCIALIDADE

9.1. A LOCADORA se obriga, por si e por seus Colaboradores, a manter a confidencialidade das Informagdes Confidenciais,
durante a Vigéncia e pelo prazo suplementar de 3 anos contado de seu encerramento, devendo restitui-las ou destrui-las na forma
e prazo indicados pela LOCATARIA.

CLAUSULA 10* - NAO CONCORRENCIA, NAO ALICIAMENTO, NAO EXCLUSIVIDADE, PROPRIEDADE INTELECTUAL |
MARCAS E DECLARAGOES

10.1. Ndo concorréncia. Salvo se de forma diversa for estipulado no Quadro Resumo, € vedado a LOCADORA contatar qualquer
cliente do Grupo Estre para oferecer quaisquer servigos prestados pelo Grupo Estre.

10.2. Nao aliciamento. Salvo se de forma diversa for estipulado no Quadro Resumo, é vedado a LOCADORA abordar qualquer
colaborador do Grupo Estre para oferecer oportunidade de trabalho.

10.3. Nao exclusividade. Salvo se de forma diversa for estipulado no Quadro Resumo, a presente contratagdo nao caracteriza
compromisso de exclusividade de uma Parte & outra.

10.4. Propriedade intelectual / marcas. A LOCADORA assume total responsabilidade pelo uso indevido de inventos patenteados,
marcas, desenhos ou equivalentes, protegidos pela legislagdo em vigor, eximindo a LOCATARIA de qualquer responsabilidade.
Todos os direitos sobre as marcas ou em conexao a elas séo de exclusiva propriedade da Parte que as detém.

10.5. Declaracdes das Partes. As Partes declaram que (i) pautardo suas atividades pelo respeito ao meio ambiente e seguranca
do trabalho; (ii) ndo praticardo atos que importem em discriminagdo de raga ou género; (iii) coibirdo a contratagdo de trabalho
infantil ou escravo; (iv) coibirdo quaisquer formas de assédio moral ou sexual.

CLAUSULA 11 - CESSAO E SUBCONTRATAGAO

11.3. A LOCADORA néo podera fazer qualquer subcontratacdo relativa ao objeto deste Contrato sem prévia autorizagdo, por
escrito, da LOCATARIA. Caso haja autorizago, fica estabelecido que a subcontratagdo néo transfere a terceiros as obrigagdes
assumidas pela LOCADORA, que continuara sendo a Unica responsével, perante a LOCATARIA, pelo integral cumprimento do
disposto neste Contrato.

11.3.1. Excetuam-se a regra da clausula 11.3. hipéteses em que haja algum problema cuja solugdo necessite de prazo longo em
relagdo a manutencdo, podera ser autorizado expressamente eventual contratagdo ou subcontratagdo de algum ativo local para
substituir, evitando risco para a operagdo até que o bem locado originalmente esteja apto a retornar a operagao.

11.2. Fica vedado a LOCADORA ceder, transferir ou sub-rogar, no todo ou em parte, a terceiros, qualquer direito ou obrigagao
objeto deste Contrato, exceto mediante mituo acordo entre as partes, por escrito. O Contrato poderd ser cedido pela LOCATARIA,
a qualquer tempo, de forma total ou parcial, independente de notificagdo ou anuéncia prévia da LOCADORA, para empresas do
Grupo Estre.

CLAUSULA 12 - GARANTIA DOS SERVICOS DE MANUTENGCAO
12.1. A LOCADORA garantira os servicos de manutengdo realizados no ambito da Locagdo, assim como o0s bens que tiver
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fornecido & LOCATARIA em conexdo com o0s servicos de manutencéo, pelo prazo de 12 meses ou o previsto na legislaco vigente,
prevalecendo o que for maior.

CLAUSULA 13 - DISPOSICOES ANTICORRUPGAO

13.1. Compromisso geral. As Partes, por si, por seus representantes e partes relacionadas, obrigam-se a manter uma conduta ética,
agindo com integridade e cumprindo toda a legislacdo vigente, no que se incluem todas as leis anticorrupcdo nacionais e as
estrangeiras eventualmente apliciveis ao presente Contrato, em especial as Leis Federais n° 12.846/2013 e n® 9.613/1998 (com as
alteragOes impostas pela Lei Federal n® 12.683/2012) (a “Legislacdo Anticorrupco”). As Partes promoverdo o controle interno de
prevencao a condutas ilicitas e incompativeis com a ética nas relagdes negociais.

13.2. Lei de combate a prdticas de corrupcdo e ISO 37001. As Partes, por si, por seus representantes e partes relacionadas,

declaram que nesta data e, durante todo o prazo de vigéncia do Contrato, cumprirdo de forma irrestrita e integral e estardo em
conformidade com a Legislacdo Anticorrupcao, as regras de padronizagdo privada da International Organization for Standarization
para antissuborno (ISO 37001), normas complementares (como a ISO 37301), o Cédigo de Etica e de Conduta do Grupo Estre, a
Politica Anticorrupgdo e Antissuborno e demais politicas e procedimentos internos aplicaveis ao Grupo Estre. Neste sentido,
nenhuma das Partes podera, a qualquer tempo, quer direta ou indiretamente incorrer em qualquer pratica de suborno, publico ou
privado, sendo este considerado a oferta, promessa, doagéo, aceitacéo ou solicitacdo de uma vantagem indevida de qualquer valor
(que pode ser financeiro ou ndo financeiro), direta ou indiretamente, independente da localizagdo, em violagdo as Legislagdo
Anticorrupgdo, como um incentivo ou recompensa para uma pessoa que estd agindo ou deixando de agir em relagdo ao
desempenho das suas obrigagoes.

13.3. Prdticas contrdrias a conduta ética. O descumprimento da Legislagdo Anticorrupgdo contratual sera considerado infragdo
grave e conferird & Parte inocente o direito de rescindir o Contrato imediatamente. A Parte inocente néo serd responsavel por agdes
elou omissbes de qualquer natureza, perdas e danos efou lucros cessantes decorrentes ou relacionados ao descumprimento da
Legislacdo Anticorrupgéo pela Parte infratora, incluindo seus diretores, conselheiros, funcionarios e/ou representantes. A Parte
infratora indenizara e isentard a Parte inocente efou diretores, conselheiros, funciondrios e/ou representantes, de qualquer perda,
reivindicacdo, multa, custa ou qualquer despesa decorrente da violacdo desta clausula. Sem prejuizo das medidas legais cabiveis,
a Parte infratora reconhece e concorda que a Parte inocente fornecera dados e informagdes pertinentes, quando solicitado pelas
autoridades competentes, na hipétese de instauragdo de qualquer procedimento cujo objeto for a apuragdo de violagdo da
Legislagdo Anticorrupgéo.

13.4. Qumptlm&nm_de_QO.ngD_de_Ellga_LC_Qndula Cada uma das Partes declara que possui e manterd, até o final da vigéncia deste

Contrato, um Cédigo de Etica e Conduta proprio, cujas regras se obriga a cumprir fielmente. Na auséncia de um Codigo de Etica e

Conduta proprio, deverdo as Partes sequir o Codigo de Etica e Conduta do Grupo Estre (hitps:/www.estre.com.br/etica-e-condutal)
e respectivas atualizagdes, assim como as diretrizes similares de compliance e prevengao a corrupgao.

13.5. Monitoramento continua. As Partes desde ja se obrigam a adotar as melhores praticas de monitoramento e verificagdo do
cumprimento da Legislagdo Anticorrupcéo com o objetivo de prevenir atos de corrupcéo, fraude, praticas ilicitas e/ou lavagem de
dinheiro por seus sdcios, administradores, colaboradores e/ou terceiros por elas contratados.

13.6. Treinamento e capacitacdo. As Partes se comprometem a manter suas equipes treinadas e capacitadas para o fiel
cumprimento das obrigacdes previstas nesta clausula.

CLAUSULA 14 - LEI GERAL DE PROTEGAO DE DADOS

14.1. A LOCADORA, por si e por seus colaboradores, obriga-se, sempre que aplicavel, a atuar no presente Contrato em
conformidade com a Legislacdo vigente sobre protegdo de dados relativos a uma pessoa fisica (“Titular”) identificada ou identificavel
(“Dados Pessoais”) e as determinagdes de 6rgdos reguladores / fiscalizadores sobre a matéria, em especial mas sem se limitar a
LGPD, o que inclui os dados dos clientes e colaboradores da LOCATARIA.

CLAUSULA 15 - PENALIDADES

15.1. Na hipdtese de atraso no pagamento superior a 45 dias, sobre o valor devido incidirdo multa de 2% e juros de mora de 1% ao
més pro rata die, bem como podera haver suspenséo dos servigos por parte do LOCADOR.

15.2. Nas hipéteses de;

a) Infracdo pela LOCADORA de qualquer de suas obrigaces legais e/ou contratuais a LOCATARIA podera, apds prévia
notificacéo para correcdo em 03 (trés) dias da data acordada entre as partes, aplicar penalidade no valor correspondente
a 5% do faturamento mensal do equipamentoem discussdo, sem prejuizo das perdas e danos aplicaveis e do direito de
rescindir o Contrato de forma motivada.
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15.2.1. As penalidades objeto desta clausula poderdo ser compensadas com qualquer valor devido a LOCADORA, neste ou
em outros instrumentos mantidos com o Grupo Estre, ndo prejudicam as perdas e danos aplicaveis, tampouco o direito da
LOCATARIA de rescindir o Contrato de forma motivada.

CLAUSULA 16 - RESCISAO
16.1. Este Contrato podera ser rescindido por qualquer das Partes, independentemente de interpelagéo judicial ou extrajudicial, nos
seguintes casos:

a) Descumprimento de qualquer de suas clausulas ou condigbes ou da legislagdo vigente pela outra Parte que, sendo
sanavel, ndo seja solucionado em até em até 5 dias contados de notificagdo especifica promovida pela Parte inocente.

b) Descumprimento de qualquer de suas clausulas ou condicbes ou da legislagao vigente pela outra Parte que ndo seja
sanavel.

¢) Caso fortuito ou de for¢a maior que perdure por prazo superior a 10 dias.

d) Interrupgéo da Locacdo por culpa exclusiva da LOCADORA, por mais de 24 horas, sem motivo de caso fortuito ou de
forga maior, que torna inoperante todos os Bens Locados.

e) Faléncia ou dissolugéo, requerida ou decretada, da outra Parte.

16.2. Qualquer das Partes podera imotivadamente denunciar este Contrato, mediante simples comunicagdo com antecedéncia
minima de 90 (noventa) dias corridos.

16.2.1. Se a resiligdo contratual imotivada ocorrer antes dos 12 (doze) primeiros meses da vigéncia contratual, cabera a
Parte que pretender a resilicdo, além de promover a notificagdo prévia de 90 (noventa) dias corridos, pagar a outra Parte
multa penal compensatdria equivalente a 100% (cem por cento) do somatdrio das faturas vincendas entre a data fim do
aviso prévio e o tempo que restar para os 12 (doze) meses.

16.2.2. Se a resilicio contratual imotivada ocorrer apds dos 12 (doze) primeiros meses da vigéncia contratual, cabera a
Parte que pretender a resilicao, tdo somente, promover a notificagdo prévia de 90 (noventa) dias corridos, sem que lhe
caiba o dever de pagar a outra Parte a multa penal compensatdria referenciada na clausula 16.2.1.

16.3. Em qualquer hipotese de rescisdo ou resilicdo contratual, a LOCADORA fard jus ao recebimento dos valores relativos a
Locagdo até a data efetiva de encerramento da relago com a LOCATARIA.

16.4. Caso a LOCATARIA tenha realizado qualquer pagamento em adiantamento & LOCADORA, rescindido o Contrato, qualquer
que seja o motivo, devera a LOCADORA restituir a referida importancia em até 10 dias apds notificacdo, sob pena de multa de 10%
e juros de mora de 1% ao més pro rata die.

CLAUSULA 17 - CONDIGOES GERAIS DE CONTRATAGAO

17.1. Ressalvado o disposto na clausula de Resciséo, este Contrato € firmado em carater irrevogavel e irretratavel, obrigando as
Partes e seus sucessores a qualquer titulo. Este Contrato anula e substitui quaisquer contratos e acordos anteriores que tenham o
mesmo objeto.

17.2. Quaisquer alteracfes ao presente Contrato somente produzirdo efeitos juridicos se efetuadas por escrito e assinadas pelas
Partes.

17.2. A tolerancia por uma Parte a infragéo de quaisquer clausulas ou condigfes pela outra Parte ndo sera considerada precedente
ou novagdo contratual, mas mera liberalidade.

17.3. Todas as solicitagOes e notificacdes a serem efetuadas entre as Partes, decorrentes deste Contrato, deverdo ser por escrito, na
lingua portuguesa, enviadas para os enderecos fisicos elou de e-mail especificados no Quadro Resumo. As solicitacGes e
notificacdes serdo entendidas como efetuadas quando recebidas pela outra Parte. As Partes considerardo legais, juridicamente
perfeitas, verdadeiras e aceitas, inclusive para fins de titulo executivo, as negociagbes / autorizagbes documentadas via mensagem
eletronica para os enderecos de e-mail indicados no Quadro Resumo.

17.4. As Partes declaram expressamente que aceitam e outorgam, livre e espontaneamente, as clausulas e condigdes deste
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Contrato. Declaram, ainda, que os signatarios deste Contrato sdo seus representantes / procuradores legais, devidamente
constituidos, com poderes para assumir as obrigagdes aqui contraidas.

CLAUSULA 18 - LEI DE REGENCIA E FORO DE ELEIGAO
18.1. Este Contrato deve ser lido e interpretado de acordo com as leis da Republica Federativa do Brasil.

18.2. As Partes elegem, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja ou venha a ser, o Foro da Comarca da
sede da LOCATARIA no que se refere a qualquer agao ou medida judicial originada ou referente ao presente Contrato.

kkkkkk * kkkkkkkkkkkk kkkkkkkkkkkkkkkk kkkkkkkkkkxk *kkkk
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Pagina 1de 9

AFS INFRAESTRUTURA E CONSTRUGOES LTDA

CNPJ n° 09.499.908/0001-66

Décima Primeira Alteragao Contratual Consolidada

AFS HOLDING LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n°
29.421.150/0001-50, com registro arquivado na JUCETINS sob o n° 17200712114 em
12/01/2018, com sede na Quadra ACSU SO 20 Avenida Joaquim Teoténio Segurado, Con;.
01, Lote 15, Edificio Condominio Urban Futuro, Sala 2101, Plano Diretor Sul, Palmas-TO,
CEP: 77015-200. Neste ato representada pelo sr. ALESSANDRO FREIRE DE SIQUEIRA,
brasileiro, solteiro, empresario, natural de Colinas do Tocantins/TO, nascido no dia
03/04/1989, portador do CPF n. 038.743.591-31 e Carteira Nacional de Habilitagdo n°
04861738837 DETRAN - TO, residente e domiciliado na Quadra ACSU SO 20 Avenida
Joaquim Teotbnio Segurado, n° 13, Edif. Vivence Suites Hotel, Apt suite 1101, Plano Diretor
Sul, Palmas - TO, CEP: 77015-200.

Unica sécia da sociedade empresaria limitada AFS INFRAESTRUTURA E
CONSTRUGOES LTDA, pessoa juridica de direito privado com enderego na ACSU NO 40,
Avenida Joaquim Teotdnio Segurado, Conj. 01, s/n, Lote 10, sala 01, Plano Diretor Norte,
Palmas - TO, CEP: 77001-226, inscrita no CNPJ sob o n°® 09.499.908/0001-66, registro
arquivado na JUCETINS sob o n° 17200591856 e filial 01 inscrita no CNPJ:
09.499.908/0002-47, na Rua do Parque, n° 361, QD. 145, LT. AREA3, Sala 01, Jardim
Atlantico, Goiania - GO, CEP: 74343-245; filial 02 inscrita no CNPJ: 09.499.908/0003-28,
com sede na Rua Rio Grande do Norte, n° 1435, Sala 708, Pavilhdo 07, Savassi, Belo
Horizonte - MG, CEP: 30130-138; Filial 03 inscrita no CNPJ: 09.499.908/0004-09, com sede
na Rua Bom Jesus, n° 212, sala 1904, andar 19, Cond. AR 3000 - Cabral Cor, Juvevé,
Curitiba - PR, CEP: 80035-010; e Filial 04 inscrita no CNPJ: 09.499.908/0005-90 com sede
na Avenida Brigadeiro Faria Lima, n°® 1811, Conjunto 1119, Jardim Paulistano, Sdo Paulo -
SP, CEP: 014.520-001. Resolve modificar o contrato social conforme clausulas e condi¢des
a seqguir:
DA DENOMINAGAO

Clausula Primeira - A sécia altera neste ato a denominacao social da sede para AFS
LOCAGOES LTDA e fantasia para AFS LOCAGCOES; o nome fantasia da filial 01 inscrita
no CNPJ: 09.499.908/0002-47 AFS LOCAGOES; o nome fantasia da filial 02 inscrita no
CNPJ: 09.499.908/0003-28 para AFS LOCAGOES; o nome fantasia da filial 03 03 inscrita
no CNPJ: 09.499.908/0004-09 para AFS LOCACOES; e o nome fantasia da filial 04 inscrita
no CNPJ: 09.499.908/0005-90 para AFS LOCAGOES.

A vista da modificacdo ora ajustada, consolida-se 0 CONTRATO SOCIAL, com a seguinte
redacao, nos termos da Lei n° 10.406/2002.
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CONSOLIDAGAO

AFS HOLDING LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n°
29.421.150/0001-50, com registro arquivado na JUCETINS sob o n°® 17200712114 em
12/01/2018, com sede na Quadra ACSU SO 20 Avenida Joaquim Teotonio Segurado, Conj.
01, Lote 15, Edificio Condominio Urban Futuro, Sala 2101, Plano Diretor Sul, Palmas-TO,
CEP: 77015-200. Neste ato representada pelo sr. ALESSANDRO FREIRE DE SIQUEIRA,
brasileiro, solteiro, empresario, natural de Colinas do Tocantins/TO, nascido no dia
03/04/1989, portador do CPF n. 038.743.591-31 e Carteira Nacional de Habilitagdo n°
04861738837 DETRAN TO, residente e domiciliado na Quadra ACSU SO 20 Avenida
Joaquim Teotbnio Segurado, n°® 13, Edif. Vivence Suites Hotel, Apt suite 1101, Plano Diretor
Sul, Palmas — TO, CEP: 77015-200.
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DA DENOMINAGAO, SEDE e FILIAIS

Clausula Primeira - A sociedade gira sob a denominacdo social de AFS LOCACOES
LTDA, tem sua sede na ACSU NO 40, Avenida Joaquim Teotdnio Segurado, Conj. 01, s/n,
Lote 10, sala 01, Plano Diretor Norte, Palmas - TO, CEP: 77001-226, nome de fantasia:
AFS LOCAGCOES, Filial 01 inscrita no CNPJ: 09.499.908/0002-47, com registro arquivado
na JUCEG sob o n° 52901628061, com sede no endere¢o: Rua do Parque, n°® 361, QD.
145, LT. AREA 3, Sala 01, Jardim Atlantico, Goiania - GO, CEP: 74343-245, Filial 02 inscrita
no CNPJ: 09.499.908/0003-28, com sede na Rua Rio Grande do Norte, n° 1435, Sala 708,
Pavilhdao 07, Savassi, Belo Horizonte - MG, CEP: 30130-138. Filial 03 inscrita no CNPJ:
09.499.908/0004-09, com sede na Rua Bom Jesus, n°® 212, sala 1904, andar 19, Cond. AR
3000 - Cabral Cor, Juvevé, Curitiba - PR, CEP: 80035-010. E Filial 04 inscrita no CNPJ:
09.499.908/0005-90, com sede na Avenida Brigadeiro Faria Lima, n°® 1811, Conjunto 1119,
Jardim Paulistano, Sdo Paulo - SP, CEP: 014.520-001.

Paragrafo Unico: A sociedade podera ter filiais e escritérios, construir representantes nesta
ou em qualquer outra cidade no Brasil.

DA DURAGAO DA SOCIEDADE

Clausula Segunda - A sociedade empresaria limitada, iniciou suas atividades na matriz em
18/02/2008 e na filial 01 em 04/11/2021, filial 02 em 28/11/2023, filial 03 em 16/01/2024,
filial 04 em 20/03/2024 com duragéao por tempo indeterminado.

DO OBJETO

Clausula Terceira - O objeto social do estabelecimento sede e filial sdo:

4120-4/00 - Construcao de Edificios;

4110-7/00 - Incorporagao de empreendimentos imobiliarios;

4399-1/01 - Administragao de obras;

4313-4/00 - Obras de terraplanagem e nivelamento, Aluguel de maquinas e equipamentos
de terraplanagem com operador;

4213-8/00 - Obras de urbanizacio;
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4222-7/02 - Obras de irrigacao;

4211-1/01 - Construcao de rodovias, ferrovias e pistas aeroportuarias;

4211-1/02 - Servigos de sinalizacao e pinturas de rodovias e aeroportos;

4291-0/00 - Construcao de portos maritimos e fluviais;

4212-0/00 - Construcao e manutencao de tuneis, viadutos, elevados, pontes, passarelas e
obras de artes especiais;

4222-7/01 - Construcao de redes de abastecimento de agua, galerias pluviais e coleta de
esgoto;

4299-5/01 - Construgao de instalagbes esportivas e recreativas;

4292-8/01 - Montagem de estruturas metalicas;

4312-6/00 - Perfuragdes e sondagens;

4311-8/02 - Preparacao de terrenos;

4311-8/01 - Demoli¢ao de edificios e estruturas;

4319-3/00 - Servicos de rebaixamento de lencgais freaticos;

4399-1/04 - Servigos de Operagao de equipamentos para transporte e elevagao de cargas
e pessoas;

3600-6/01 - Captagéo, tratamento e distribuicdo de agua;

7112-0/00 - Servigos de engenharia, consultoria em engenharia de obras em estradas,
obras hidraulicas e urbanas;

7111-1/00 - Servigos de Arquitetura;

5212-5/00 - Servigos de carga e descarga;

7739-0/03 - Aluguel de Palcos, coberturas, e estruturas de uso temporario;

7732-2/01 - Aluguel de maquinas e equipamentos para construgdo sem operador;
0161-0/03 - Servigos de rogagem, gradagem e desmatamento;

6462-0/00 - Gestao de participagdes societarias de instituigdes nao financeiras;
6204-0/00 - Servigos de consultoria de tecnologia da informacgao e sistemas inteligentes;
6612-6/05 - Servigos de consultoria em investimentos financeiros;

0161-0/99 - Atividades de apoio a agricultura;

2511-0/00 - Fabricacao de estruturas metalicas;

2512-8/00 - Fabricagao de esquadrias de metal,;

3314-7/12 - Manutencgao e reparagao de tratores agricolas;

3314-7/13 - Manutencgao e reparacao de maquinas ferramenta;

3314-7/16 - Manutencgao e reparacao de tratores;

3314-7/17 - Manutengao e reparagdo de maquinas e equipamentos de terraplenagem,
pavimentagao e construgao;

3811-4/00 - Coleta de residuos nao perigosos;

3812-2/00 - Coleta de residuos perigosos;

3821-1/00 - Tratamento e disposicao de residuos ndo perigosos;

3822-0/00 - Tratamento e disposicao de residuos perigosos;

4221-9/02 - Construgdo de estacgdes, redes de distribuicao de energia elétrica;
4221-9/05 - Manutencao de estacdes e redes de telecomunicacgodes;

4299-5/99 - Obras de engenharia civil;

4321-5/00 - Instalagéo e manutencao elétrica;

4221-9/03 - Manutencao de redes de distribuicao de energia elétrica;

4322-3/01 - Instalagdes hidraulicas, sanitarias, gas;

4322-3/02 - Instalagdo e manutencao de sistemas centrais de ar condicionado, ventilagao,
refrigeragao;

4322-3/03 - Instalagdes de sistema de prevengao contra incéndio;

4329-1/04 - Montagem, instalacao de sistemas, equipamentos de iluminagao, sinalizagao
em vias publicas, portos, aeroportos;

4329-1/99 - Obras de instalacbes em construcoes;

4330-4/02 - Instalagao de portas, janelas, tetos, divisérias, armarios embutidos;
4330-4/99 - Obras de acabamento da construcao;
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4391-6/00 - Obras de fundacgdes;

4399-1/02 - Montagem, desmontagem de andaimes, estruturas temporarias;
4399-1/99 - Servigos especializados para construcao;

4520-0/01 - Servigos de manutencao e reparagao mecanica de veiculos automotores;
4530-7/01 - Comércio por atacado de pecas e acessorios novos para veiculos
automotores;

4923-0/02 - Servico de transporte de passageiros, locagado de automdveis com motorista;
4924-8/00 - Transporte escolar;

4929-9/01 - Transporte rodoviario coletivo de passageiros fretamento, municipal;
4929-9/02 - Transporte rodoviario coletivo de passageiros fretamento,
intermunicipal, Interestadual e internacional;

4930-2/01 - Transporte rodoviario de carga municipal;

4930-2/02 - Transporte rodoviario de carga, intermunicipal, interestadual,
internacional;

4930-2/03 - Transporte rodoviario de produtos perigosos;

4930-2/04 - Transporte rodoviario de mudancas;

5229-0/02 - Servigos de reboque de veiculos;

5250-8/04 - Organizagao logistica do transporte de carga;

5250-8/05 - Operador de transporte multimodal;

7711-0/00 - Locagao de automoéveis sem condutor;

7719-5/99 - Locagao de meios de transporte sem condutor;

7731-4/00 - Aluguel de maquinas e equipamentos agricolas sem operador;
7732-2/02 - Aluguel de andaimes;

7739-0/99 - Aluguel maquinas e equipamentos comerciais, industriais sem
Operador.
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Paragrafo Unico: Em estabelecimento eleito como Sede (Matriz) e Filial sera(&o)
exercida(s) a(s) atividade(s) de:

4120-4/00 - Construcao de Edificios;

4110-7/00 - Incorporagao de empreendimentos imobiliarios;

4399-1/01 - Administracao de obras;

4313-4/00 - Obras de terraplanagem e nivelamento, Aluguel de maquinas e equipamentos
de terraplanagem com operador;

4213-8/00 - Obras de urbanizacao;

4222-7/02 - Obras de irrigacao;

4211-1/01 - Construgdo de rodovias, ferrovias e pistas aeroportuarias;

4211-1/02 - Servigos de sinalizacao e pinturas de rodovias e aeroportos;

4291-0/00 - Construcdo de portos maritimos e fluviais;

4212-0/00 - Construcao e manutencéao de tuneis, viadutos, elevados, pontes, passarelas e
obras de artes especiais;

4222-7/01 - Construgdo de redes de abastecimento de agua, galerias pluviais e coleta de
esgoto;

4299-5/01 - Construcao de instalagcbes esportivas e recreativas;

4292-8/01 - Montagem de estruturas metalicas;

4312-6/00 - Perfuragdes e sondagens;

4311-8/02 - Preparacao de terrenos;

4311-8/01 - Demoligao de edificios e estruturas;

4319-3/00 - Servigos de rebaixamento de lengois freaticos;

4399-1/04 - Servigos de Operagao de equipamentos para transporte e elevagao de cargas
€ pessoas;

3600-6/01 - Captagéo, tratamento e distribuicdo de agua;
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7112-0/00 - Servigos de engenharia, consultoria em engenharia de obras em estradas,
obras hidraulicas e urbanas;

7111-1/00 - Servicos de Arquitetura;

5212-5/00 - Servigos de carga e descarga;

7739-0/03 - Aluguel de Palcos, coberturas, e estruturas de uso temporario;

7732-2/01 - Aluguel de maquinas e equipamentos para construgdo sem operador;
0161-0/03 - Servigos de rogagem, gradagem e desmatamento;

6462-0/00 - Gestao de participagdes societarias de instituigdes nao financeiras;
6204-0/00 - Servigos de consultoria de tecnologia da informagao e sistemas inteligentes;
6612-6/05 - Servigos de consultoria em investimentos financeiros;

0161-0/99 - Atividades de apoio a agricultura;

2511-0/00 - Fabricacao de estruturas metalicas;

2512-8/00 - Fabricagao de esquadrias de metal;

3314-7/12 - Manutencgao e reparagao de tratores agricolas;

3314-7/13 - Manutencgao e reparagao de maquinas ferramenta;

3314-7/16 - Manutencgao e reparacao de tratores;

3314-7/17 - Manutencgao e reparacdo de maquinas e equipamentos de terraplenagem,
pavimentacgao e construcao;

3811-4/00 - Coleta de residuos nao perigosos;

3812-2/00 - Coleta de residuos perigosos;

3821-1/00 - Tratamento e disposigao de residuos ndo perigosos;

3822-0/00 - Tratamento e disposigao de residuos perigosos;

4221-9/02 - Construgao de estacgodes, redes de distribuicdo de energia elétrica;
4221-9/05 - Manutencéo de estagdes e redes de telecomunicacoes;

4299-5/99 - Obras de engenharia civil;

4321-5/00 - Instalagcao e manutencao elétrica;

4221-9/03 - Manutengao de redes de distribuicao de energia elétrica;

4322-3/01 - Instalagées hidraulicas, sanitarias, gas;

4322-3/02 - Instalagao e manutencao de sistemas centrais de ar condicionado, ventilacéo,
refrigeracao;

4322-3/03 - Instalagdes de sistema de prevengéo contra incéndio;

4329-1/04 - Montagem, instalacao de sistemas, equipamentos de iluminagao, sinalizagcéao
em vias publicas, portos, aeroportos;

4329-1/99 - Obras de instalacbes em construcoes;

4330-4/02 - Instalagao de portas, janelas, tetos, divisorias, armarios embutidos;
4330-4/99 - Obras de acabamento da construcao;

4391-6/00 - Obras de fundacgoes;

4399-1/02 - Montagem, desmontagem de andaimes, estruturas temporarias;
4399-1/99 - Servigos especializados para construgao;

4520-0/01 - Servigos de manutencao e reparagdao mecanica de veiculos automotores;
4530-7/01 - Comércio por atacado de pecas e acessorios novos para veiculos
automotores;

4923-0/02 - Servigo de transporte de passageiros, locagao de automdveis com motorista;
4924-8/00 - Transporte escolar;

4929-9/01 - Transporte rodoviario coletivo de passageiros fretamento, municipal;
4929-9/02 - Transporte rodoviario coletivo de passageiros fretamento,
intermunicipal, Interestadual e internacional;

4930-2/01 - Transporte rodoviario de carga municipal;

4930-2/02 - Transporte rodoviario de carga, intermunicipal, interestadual, internacional;
4930-2/03 - Transporte rodoviario de produtos perigosos;

4930-2/04 - Transporte rodoviario de mudancas;

5229-0/02 - Servigos de reboque de veiculos;

5250-8/04 - Organizagao logistica do transporte de carga;
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5250-8/05 - Operador de transporte multimodal;

7711-0/00 - Locacao de automoéveis sem condutor;

7719-5/99 - Locacao de meios de transporte sem condutor;

7731-4/00 - Aluguel de maquinas e equipamentos agricolas sem operador;
7732-2/02 - Aluguel de andaimes;

7739-0/99 - Aluguel maquinas e equipamentos comerciais, industriais sem operador.

DO CAPITAL SOCIAL

Clausula Quarta - O capital social é de R$ 10.000.000,00 (dez milhdes de reais) dividido
em 10.000.000 (dez milhdes) quotas no valor de R$ 1,00(um real) cada, totalmente
integralizado em moeda corrente do pais, e distribuido conforme a seguir:

sOcCIos N° QUOTAS | (%) VR. CAPITAL
AFS HOLDING LTDA 10.000.000 100 | R$ 10.000.000,00
TOTAL aeeeeeereeeeeeesessessssesssesseneeennst | 10.000.000 100 | R$ 10.000.000,00

Clausula Quinta - A responsabilidade do unico sdocio € restrita ao valor de suas quotas,
mas respondera solidariamente pela integralizagdo do capital social na forma do art. 1.052
da Lei n° 10.406/02.

Clausulas Sexta - Ficam dispensadas reunides de sécios e lavratura da ata de prestacéo
de contas assim como a publicagao e registro da mesma, conforme preceitua o art. 70 da
lei complementar 123/2006.

DA GESTAO DA SOCIEDADE

Clausula Sétima - A administracdo da sociedade empresaria limitada sera exercida por
prazo indeterminado pelo administrador ndo s6cio ALESSANDRO FREIRE DE SIQUEIRA,
ficando dispensado de prestar caugao, razao pela qual competes a administrador a diregao
dos negdcios sociais e a pratica dos atos necessarios ao funcionamento normal e regular
das atividades econdmicas da sociedade, podendo ele receber, dar quitagdo, pagar contas
em geral, contrair obrigagdes, abrir, movimentar e encerrar contas bancarias, representar
de qualquer forma a sociedade perante 6rgados da administragdo publica Federal, Estadual
e Municipal, adquirir, vender, gravar ou onerar imoveis ou quotas representativas do capital
social da sociedade, construir penhor de qualquer natureza, inclusive caucao de titulos e
de direitos creditorios, prestar garantias fidejussorias as sociedades subsidiarias,
controladas ou coligadas, ou de cujo capital participe ou venha a participar, por si ou através
das referidas sociedades, representar a sociedade, ativa e passivamente, em juizo ou fora
dele, constituir procuradores por instrumento publico ou particular de mandato, mediante
especificacdo naquele documento, dos atos ou operagdes que poderao praticar, bem como
do prazo de duragdo do mandato que sendo para representagdo em juizo, podera ser no
prazo indeterminado, e tudo mais que se fizer necessario para o fiel cumprimento do
mandato.
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DECLARAGAO DE DESIMPEDIMENTO

Clausula Oitava - O administrador ndo sécio declara sob as penas da Lei que nao esta
impedido de exercer a administragao da sociedade empresaria limitada, por Lei Especial, e
gue nao se encontra condenado a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a
cargo publico, ou por crime falimentar de prevaricagdo, peita ou suborno, concussao,
peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra as
normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes de consumo, fé publica, ou a
propriedade.

Esta pagina ¢ parte integrante DA DECIMA PRIMEIRA ALTERAGAO CONTRATUAL DA EMPRESA — AFS LOCAGOES LTDA

DO PRO-LABORE E RETIRADA DE LUCROS

Clausula Nona - O administrador fixara uma retirada mensal, a titulo de pré-labore,
observadas as disposi¢des regulamentares pertinentes.

Clausula Décima - O administrador podera definir a distribuicdo da antecipagao
desproporcional de lucros, sendo que este podera ser mensal, trimestral ou semestral,
conforme autorizado pelo art. 1.007 do Cddigo Civil Brasileiro.

DO EXERCICIO SOCIAL E RESULTADO DO EXERCICIO

Clausula Décima Primeira - O exercicio social coincidira com o ano civil, encerrando-se
em 31 (trinta e um) de dezembro de cada ano, quando sera procedida a elaboragdo do
inventario, do balancgo patrimonial e do balancgo de resultado econémico.

Paragrafo Unico: A sociedade empresaria limitada podera levantar balancos e balancetes
intermediarios e a destinagao do lucro liquido dar-se—a proporcionalmente as participagdes
de cada socio no capital. Podendo ser distribuido também de forma desproporcional a
critério dos socios.

DAS DELIBERAGOES SOCIAIS

Clausula Décima Segunda - A cada cota do capital social corresponde a um voto nas
deliberagdes da Sociedade, caso haja alteragédo contratual para um novo formato juridico.

Paragrafo Unico: Nos termos do disposto no artigo 1.076 — Inciso | e Il da lei 10.406/02,
o presente contrato podera ser alterado, inclusive para transformagéo do tipo societario,
assim como na ocorréncia dos eventos de cisdo, fusdo ou incorporagdo com outras
sociedades ou em outras sociedades ou ainda para dissolugcido da sociedade pela vontade
dos socios, por votos representados por, no minimo % (trés quartos) das quotas de capital
da sociedade. Nos demais casos as deliberagdes deverédo ser tomadas por socios que
representem mais de 50% (cinquenta por cento) do capital social.

D4Sign df9ab018-a916-464d-9904-1cfc638af550 - Para confirmar as assinaturas acesse https://secure.d4sign.com.br/verificar
Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 109, §2.
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DA TRANSFERENCIA DE QUOTAS E EXTINCAO DA SOCIEDADE

Clausula Décima Terceira - A quota de capital de cada sdcio € indivisivel em relagéo a
sociedade, ndo podendo ser cedida ou transferida a terceiros sem o consentimento dos
demais socios, a quem fica assegurado direito de preferéncia, em igualdade de condi¢bes
e preco. A sociedade ndo se dissolvera em caso de falecimento de um dos s6cios pessoas
naturais, passando os herdeiros na forma da lei a fazer parte da mesma, caso estejam
interessados.

Paragrafo Primeiro: A sociedade podera ser dissolvida por deliberagdo tomada pela
maioria dos quotistas em relagdo ao capital social, ou, se a sua continuidade se tornar
impossivel, nos casos previstos em lei.
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Paragrafo Segundo: Nos casos de resiligdo em relagdo a um dos sécios, quer por deciséo
da sociedade ou por forga de lei, o valor de sua cota social e demais haveres serao
liquidados em 06 (seis) parcelas iguais, mensais e consecutivas, devidamente corrigidas,
com base no resultado obtido no balango levantado para tal fim.

Paragrafo Terceiro: Em caso de falecimento de um dos sdcios os herdeiros do sécio
falecido, de comum acordo, exercerao o direito as quotas, entretanto nao havendo interesse
em participar da sociedade, os sécios remanescentes pagardao aos herdeiros o resultado
dos haveres do sécio falecido, regularmente apurado em balanco.

DAS DISPOSICOES GERAIS

Clausula Décima Quarta - As omissdes ou duvidas que possam ser suscitadas sobre o
presente contrato serdo supridas ou resolvidas com base no Cddigo Civil, em especial
concernente a aplicagdo supletiva da sociedade limitada pelas normas da sociedade
limitada pelas normas da sociedade simples, naquilo que Ihe couber.

Clausula Décima Quinta - Fica eleito o foro da Comarca da Cidade de Palmas/TO, para
dirimir qualquer acao fundada no presente instrumento, renunciando-se a qualquer outro
por mais privilegiado que seja.

E por estarem assim, justas e contratadas, os sdcios assinam a presente via.

Palmas - TO, 24/07/2024

AFS HOLDING LTDA
Sécia
Representada por: ALESSANDRO FREIRE DE SIQUEIRA
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IDENTIFICAGAO DO(S) ASSINANTE(S)
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PROTOCOLO: 240498836 DE 25/07/2024 .
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NIRE: 17200591856. COM EFEITOS DO REGISTRO EM: 24/07/2024.
HJUCETINS oo ocacors LToA

ERLAN SOUZA MILHOMEM
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ANEXO III — PROTECAO DE DADOS

Considerando que as atividades relacionadas ao Contrato resultard na troca de dados pessoais
entre a Contratante e Contratada, as Partes resolvem estabelecer as obrigacdes de protecao e
tratamento de dados pessoais por meio do presente Anexo Il ao Contrato.

1. TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS

1.1. Cada uma das Partes declara e garante que conhece, respeita e continuara respeitando a
legislacao referente a protecio de dados pessoais, especialmente a Lei Geral de Protecado de
Dados Pessoais (“LGPD”) e o Marco Civil da Internet assegurando que todas as autorizacdes e
consentimentos necessarios foram obtidos dos titulares de dados (se aplicaveis).

1.2. Para os fins deste Acordo, considerar-se-3o:

7

(i) “ANPD” é 6rgao da administracdo publica responsavel por zelar, implementar e
fiscalizar o cumprimento da LGPD e demais leis de protecio de dados no Brasil;

(i) “LGPD” significa a Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (Lei n°
13.709/2018);

(iii) dados pessoais: as informacdes relacionadas a pessoas naturais identificadas

ou identificaveis (“Dados Pessoais”);

(iv) parte controladora: a Parte a quem competem as decisbes referentes ao

tratamento de dados pessoais (“Parte Controladora”); e

(v) parte operadora: a Parte que realiza o tratamento de dados pessoais em nome

da Parte Controladora (“Parte Operadora”).

(vi) “Tratamento” significa toda e qualquer operacido realizada com Dados
Pessoais, como as que se referem a producdo, coleta, recepcao, classificacao,
acesso, utilizacdo, reproducdo, transmissdo, distribuicdo, processamento,
armazenamento, arquivamento, eliminacao, avaliacdo ou controle da informac3o,
comunicacao, modificacio, transferéncia, difusao ou extracio.

1.3. A Parte Operadora devera tratar os Dados Pessoais conforme instrucdes da Parte
Controladora e nao recebera nenhuma instrucdo diretamente do titular de dados, exceto nos
casos em que autorizado pela Parte Controladora e/ou pela legislacdo aplicavel.

2. OBRIGACOES DA PARTE OPERADORA RELACIONADAS A PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

2.1. Com relagdo a protecdo de Dados Pessoais, a Parte Operadora obriga-se:
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a) A tratar os Dados Pessoais apenas na medida necessaria para prestar servicos,
nos termos do Contrato Principal e aditivos ao Contratante, nos limites do Acordo;

b) A ndo utilizar os Dados Pessoais para qualquer outra finalidade que ndo seja a
necessaria para prestacdo dos servicos, nos termos do Contrato Principal a
Contratante, nos limites do Acordo;

c) A garantir que os empregados, assessores e/ou representantes que tenham
sido autorizados a tratar os Dados Pessoais sujeitem-se a uma obrigacao de
confidencialidade, e recebam formacao adequada sobre a protecdo de Dados
Pessoais;

d) A informar a Parte Controladora se, em sua opinido e dadas as informacdes a
sua disposicao, uma instrucio infringir as disposicoes de protecdo de dados da
legislacao aplicavel;

e) Exceto se de outra forma determinado pela legislacio aplicavel ou por decisdo
cautelar da autoridade competente, informar imediatamente a Parte
Controladora em caso de recebimento de solicitacdes da Autoridade Nacional de
Protecdo de Dados (“ANPD”) ou outro 6rgdo competente relacionado aos Dados
Pessoais, e a limitar a comunicacio de tais Dados Pessoais ao que a autoridade
tenha expressamente requisitado;

f) Mediante solicitacdo por escrito da Parte Controladora, fornecer assisténcia
razoavel na realizacdo de avaliacdes de impacto sobre a protecdo de dados e
consultas prévias 3 ANPD ou outro érgao competente;

g) A nomear um encarregado pelo tratamento de dados, nos termos da LGPD;
h) A indenizar e manter a Parte Controladora indene de qualquer perda ou dano

decorrente de descumprimento da legislacdo de protecido de dados e/ou deste
Acordo.

2.2. Além disso, a Parte Operadora compromete-se a implementar as seguintes medidas de
seguranca, técnicas e administrativas aptas a proteger os Dados Pessoais tratados em relacdo

a) medidas de seguranca fisica destinadas a impedir o acesso de pessoas nao
autorizadas a infraestrutura onde estao armazenados os Dados Pessoais;

b) sistema de autenticacdo que permita a verificacdo de identidade e de acesso,
bem como uma politica de senhas;
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c) sistema de gestdo que limite o acesso as instalacdes as pessoas que delas
necessitem, no exercicio das suas funcées e no ambito das suas
responsabilidades;

d) pessoal de seguranca responsavel pelo controle da seguranca fisica das suas
instalacoes; e

e) processos e medidas para rastrear acbes executadas em seu sistema de
informacao.

2.3. A Parte Operadora compromete-se, ainda, a disponibilizar a Parte Controladora todos os
documentos e/ou informagdes necessarias para demonstrar o cumprimento dos requisitos
legais e dos requisitos contratuais acima, bem como a permitir que a Parte Controladora
realize, por si ou por terceiros, auditorias relacionadas as praticas de protecao de dados da
Parte Operadora.

3. VIOLACAO DE DADOS PESSOAIS

3.1. A Parte Operadora devera notificar o titular de dados e a Parte Controladora em até 24
(vinte e quatro) horas, contadas a partir da ciéncia do evento, caso tenha conhecimento de
incidente que afete ou possa afetar os Dados Pessoais, tais como, mas nao limitado a, acesso
nao autorizado, perda, divulgacio ou alteracido dos Dados Pessoais.

3.2. A parte Operadora devera notificar a Parte Controladora em até 24 (vinte e quatro) horas,
qualquer ordem, emitida por autoridade judicial ou administrativa (incluindo a ANPD), que
tenha por objetivo obter quaisquer informacdes relativas ao Tratamento de Dados Pessoais
objeto do Contrato Principal.

3.3. A notificacio devera: (i) descrever a natureza do incidente; (ii) descrever as consequéncias
provaveis do incidente; (iii) descrever as medidas tomadas ou propostas pela Parte Operadora
em resposta ao incidente; e (iv) fornecer o contato do encarregado pelo tratamento dos Dados
Pessoais da Parte Operadora.

4. SUBCONTRATACAO DE UM OPERADOR

4.1. A Parte Operadora podera subcontratar um operador, pessoa natural ou juridica, de
direito publico ou privado, para tratar os Dados Pessoais, desde que apto a realizar o
tratamento dos Dados Pessoais, nos termos do Acordo e da legislacio aplicavel.

4.2. A Parte Operadora deverd fornecer previamente a Parte Controladora a lista de
Operadores que podera subcontratar, comprometendo-se a comunicar qualquer alteracdo que
pretenda fazer nesta lista ou no Operador subcontratado com, no minimo, 30 (trinta) dias de
antecedéncia.
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4.3. A Parte Operadora devera assegurar que o Operador subcontratado seja, no minimo,
capaz de cumprir as obrigacdes assumidas pela Parte Operadora neste Acordo em relacdo ao
tratamento dos Dados Pessoais. Sem prejuizo do direito de subcontratar um Operador, a Parte
Operadora permanecera totalmente responsavel perante a Parte Controladora e o titular de
dados em caso de descumprimento de qualquer obrigacdo pelo Operador subcontratado.

4.4, Nao obstante o acima exposto, a Parte Operadora por este instrumento esta
expressamente autorizada a contratar fornecedores terceiros (como fornecedores de energia,
provedores de rede, gestores de rede ou instalagdes de centro de dados, fornecedores de
material e software, transportadores, fornecedores técnicos, empresas de seguranca), sem ter
de informar a Parte Controladora ou obter sua aprovacao prévia, desde que tais provedores de
terceiros ndo tenham acesso aos Dados Pessoais.

5. OBRIGAGOES ADICIONAIS DAS PARTES

5.1. Para o tratamento de Dados Pessoais, conforme previsto no presente instrumento, a Parte
Controladora devera fornecer a Parte Operadora as instrucoes e informacdes relevantes,
sendo responsavel por garantir que:

a) o tratamento de Dados Pessoais na execucdo do presente instrumento tenha
uma base legal apropriada (por exemplo, consentimento do titular de dados,
execucdo de contrato, interesse legitimo, autorizacio da autoridade competente
relevante, etc.);

b) serdo implementados todos os procedimentos e formalidades exigidas;

¢) os titulares de dados serdo informados sobre o tratamento dos respetivos
Dados Pessoais de forma concisa, transparente, inteligivel e de facil acesso,
utilizando uma linguagem clara e simples, conforme previsto na legislacdo
aplicavel; e

d) os titulares de dados serao informados e terdo a todo o tempo a possibilidade
de exercer facilmente seus direitos, conforme previsto na legislacdo aplicavel; e

e) sejam implementadas medidas de seguranca, técnicas e administrativas no
dominio de seguranca dos recursos, sistemas, aplicacbes e operacdes que nio
estejam sob a responsabilidade da Parte Operadora.

5.2. Caso o tratamento e/ou compartilhamento de Dados Pessoais entre as Partes implique
transferéncia internacional de dados, conforme definido na legislacdo aplicavel, as Partes
comprometem-se a, de boa-fé, negociar a inclusdo de clausulas padrdo definidas pela
Autoridade Nacional de Protecio de Dados, assim que aprovadas e disponiveis.

6. AUDITORIA E INSPECAO

D4Sign df9ab018-a916-464d-9904-1cfc638af550 - Para confirmar as assinaturas acesse https://secure.d4sign.com.br/verificar
Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 102, §2.



i

estre

6.1. A Parte Operadora se compromete a fornecer a Parte Controladora toda informacao
necessaria para demonstrar conformidade com o presente Acordo.

6.2. A Parte Operadora permitira que a Parte Controladora realize auditoria a qualquer tempo
para verificar a conformidade com este Acordo, mediante notificacdo com antecedéncia de 30
(trinta) dias, em relacio a (i) revisdo das politicas, processos e procedimentos adotados, (ii)
revisdo dos resultados da avaliacdo de vulnerabilidade da Parte Operadora, (iii) avaliacdes
presenciais no local durante o horario comercial regular quanto aos arranjos de seguranca
fisica e aos Sistemas de Informacao.

6.3. A parte Controladora se reserva ao direito de conduzir uma Avaliacdo de Vulnerabilidade
de Aplicacdo caso as avaliacdes de vulnerabilidade da Parte Operadora ndo atendam ou
excedam aos requisitos de seguranca de aplicacoes da parte Controladora, que permanecera
em vigor apds o término ou rescisdo do Contrato Principal por qualquer motivo, enquanto
perdurar o tratamento de dados pessoais por parte da Operadora.

6.4. A Parte Operadora se compromete a tomar todas as medidas para garantir que quaisquer
vulnerabilidades de sistema, processos, governanca e outros apontados no relatério de
auditoria sejam tratados adequadamente.

7. DIREITOS DO TITULAR DE DADOS

7.1. A Parte Controladora responsabilizar-se-a por informar os titulares de dados sobre os seus
direitos, e por respeitar esses direitos, incluindo os direitos de acesso, exclusao, limitacao,
portabilidade ou eliminacdo de dados.

7.2. A Parte Operadora fornecerd cooperacido e assisténcia, conforme seja exigido para
responder aos pedidos dos titulares de dados. A cooperacio e a assisténcia podem consistir
em: (i) comunicar a Parte Controladora sobre qualquer solicitacdo recebida diretamente do
titular de dados; e (ii) permitir que a Parte Controladora projete e implemente as medidas
técnicas e administrativas necessarias para responder as solicitacoes dos titulares de dados.

7.3. A Parte Controladora reconhece e concorda que nas hipéteses em que a cooperacio e
assisténcia, conforme estabelecidas na Clausula 6.2 acima, exigir recursos significativos por
parte da Parte Operadora, este esforco sera exigivel mediante aviso prévio e acordado.

8. ELIMINAGAO DE DADOS PESSOAIS

8.1. Apds o término da relacdo entre as Partes e/ou do Acordo, a Parte Operadora
compromete-se a apagar, nas condicoes previstas na legislacdo aplicavel, todos os Dados
Pessoais (incluindo informacdes, arquivos, sistemas, aplicacdes, sitios da internet e outros
itens) que sejam reproduzidos, armazenados, hospedados ou de outra forma utilizados no
ambito do presente instrumento, a menos que um pedido emitido por um érgao competente
exija o contrario ou que a legislacao aplicavel permita ou exija o contrario.
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OBJETIVO: acesso fisico de pessoas e veiculos, APROVACAO: Jullo.VoIotao_ .
seguranca de pessoas e salvaguarda de Sergio Messias Pedreiro
bens patrimoniais, materiais e estoques.

1. DEFINICOES

POLITICA DE SEGURANGCA PATRIMONIAL - Este documento e seus anexos.

ESTRE AMBIENTAL S.A. (“ESTRE”) - Holding que atua nas areas de coleta, valorizagcao e destinacao final
de residuos, remediagao e manufatura reversa, dentre outras atividades.

GRUPO ESTRE - Abrange ESTRE e as empresas que lhe sdo controladoras, controladas, coligadas e/ou
com quem ESTRE mantenha s6cio em comum. Inclui seus sites, garagens, Centros de Gerenciamento de
Residuos (“CGRs”), estagdes de tratamento (“ETs”), estagdes de transbordo, plantas e escritérios.

ESTABELECIMENTO - Qualquer area, interna ou externa, de empresa integrante do GRUPO ESTRE.

FUNCIONARIO - Colaborador que mantém vinculo direto (celetista ou ndo) com qualquer empresa integrante
do GRUPO ESTRE.

TERCEIRO - Prestador de servico (pessoa fisica ou juridica) que ndo mantém vinculo direto com empresa
integrante do GRUPO ESTRE.

VISITANTE - Pessoa fisica ou juridica que tem acesso a qualquer ESTABELECIMENTO.
LIVRO DE REGISTRO - Livro numerado para registro manual dos acessos.

RISCOS - Eventos incertos cuja ocorréncia pode causar impactos negativos a imagem e/ou atividades do
GRUPO ESTRE.

SINISTRO - Evento negativo como furto, roubo, extravio, acidente etc.

COMITE EXECUTIVO DE SEGURANCA ESTRE (“CESE”) - Grupo de trabalho composto pelos diretores e
CEO de ESTRE, responsavel pela validacdo da POLITICA DE SEGURANCA PATRIMONIAL e
estabelecimento de metas.

COORDENADORIA DE INTELIGENCIA E SEGURANCA ESTRE (“CISE”) - Responsavel pelo
desenvolvimento, implementagcdo e cumprimento das metas estabelecidas pela CESE com relagdo a
POLITICA DE SEGURANGCA. Composta pelo Gerente de Relacdes Institucionais (Coordenador da CISE)
com o apoio do Superintendente de Compliance, Superintendente Juridico e Gerente de TI.

RESPONSAVEL DE SEGURANCA (“RS”) - FUNCIONARIO nomeado pela CISE em cada
ESTABELECIMENTO.
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2. ITENS GERAIS

Esta POLITICA DE SEGURANCA PATRIMONIAL estabelece diretrizes para a gestdo das praticas de Seguranca
Patrimonial e reforga o compromisso do GRUPO ESTRE em preservar a integridade de seus colaboradores, seus
bens, dos bens de seus clientes e fornecedores envolvidos nos servigos e operagoes.

A observancia 4 POLITICA DE SEGURANCA PATRIMONIAL é responsabilidade de todos os FUNCIONARIOS do
GRUPO ESTRE e deve ser levada ao conhecimento de TERCEIROS e VISITANTES, beneficiarios diretos de um
ambiente marcado pela cultura de seguranca.

A. COMPOSICAO

As atividades de Seguranca Patrimonial sdo lideradas pela COORDENADORIA DE INTELIGENCIA E
SEGURANCA ESTRE (“CISE”), composta pelo Gerente de Relagdes Institucionais (Coordenador da CISE) com
0 apoio do Superintendente de Compliance, Superintendente Juridico e Gerente de Tl, quando necessario.

Todas as acdes realizadas pela CISE seguem as metas estabelecidas pelo COMITE EXECUTIVO DE
SEGURANCA ESTRE (“CESE”), composto pelos diretores e presidente de ESTRE.

Cabe ao CESE a aceitagdo dos RISCOS de seguranga patrimonial, formalizadas por meio de reunides
extraordinarias convocadas por qualquer um dos membros, sempre que houver necessidade de deliberagao
urgente.

As reunibes devem ser documentadas por meio de atas assinadas por todos os presentes e enviadas
posteriormente, inclusive para aqueles que ndo tenham comparecido.

3. ESCOPO DAS ATIVIDADES DE SEGURANCA PATRIMONIAL

Desenvolver, revisar e monitorar todas as regras, controles e atividades relacionadas a seguranga patrimonial das
empresas integrantes do GRUPO ESTRE.

Direcionar e coordenar a elaboracdo de normas, regras e procedimentos internos referentes a seguranga patrimonial
no que tange ao acesso fisico aos ESTABELECIMENTOS e salvaguarda de bens.

Garantir a divulgagdo e o conhecimento da POLITICA DE SEGURANCA PATRIMONIAL, normas, regras e
procedimentos a todo GRUPO ESTRE; garantir a ciéncia a FUNCIONARIOS, TERCEIROS e VISITANTES na
medida em que necessério ao cumprimento da POLITICA DE SEGURANGCA, buscando garantir aderéncia as regras
definidas.

Suportar o GRUPO ESTRE na melhoria de procedimentos e controles para conformidade com as diretrizes de
seguranga patrimonial.

Assegurar monitoramento continuo de RISCOS, vulnerabilidades e procedimentos relacionados a seguranca
patrimonial.

a. ETAPAS DAS ATIVIDADES RELACIONADAS A SEGURANGA PATRIMONIAL
As atividades de seguranga patrimonial abrangem:

= Prevencéo: determinagdo de politicas e praticas e adogdo de técnicas para identificacdo e mitigagdo de
RISCOS.
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Educacéo: treinamento e divulgacdo aos FUNCIONARIOS e TERCEIROS, de forma regular, quanto a
POLITICA DE SEGURANCA PATRIMONIAL e demais praticas e politicas de seguranca adotadas pelo
GRUPO ESTRE.

Inteligéncia: analise e pesquisa para assegurar que POLITICA DE SEGURANGA PATRIMONIAL est4 sendo
observada, inclusive quanto a aderéncia as metas estabelecidas pelo CESE. Inclui a analise quantitativa /
qualitativa dos SINISTROS.

Reporte: comunicagéo de SINISTROS a CISE para investigagao e providéncias.

Investigacdo: apuragdo administrativa dos SINISTROS para identificacdo de responsabilidades e
aprimoramento da POLITICA DE SEGURANGA PATRIMONIAL.

Documentacéo: inclui (i) a documentagdo referente a Educagédo e (i) a documentagdo decorrente da
investigacao de SINISTROS, necessaria para apuragao das responsabilidades e ressarcimento de eventuais
prejuizos.

4. AVALIACAO DE RISCOS E REGRAS DE SEGURANCA
Os ESTABELECIMENTOS e as areas internas do GRUPO ESTRE devem ser protegidos de acordo com o valor dos
ativos, criticidade dos ativos e impacto nas atividades, de forma a preservar a continuidade das operagbes e a

competitividade, observadas as regras e legislagdo ambiental e de seguranga do trabalho.

Anualmente deve ser elaborado / atualizado o mapa de RISCOS relacionados ao acesso fisico e de seguranca
patrimonial.

a. ACESSO FiSICO E SEGURANCA PATRIMONIAL

Devem ser estabelecidos os critérios para:

Os niveis de seguranga por ESTABELECIMENTO (moderado, alto e critico).
Niveis de seguranca por area interna (livre, controlado e restrito).

Em fungdo dos niveis de seguranga atribuidos a cada ESTABELECIMENTO e/ou area interna devem ser
definidas as regras de:

Controle de acesso.

Monitoramento.

Contratagdo e alocagédo de recursos de seguranca (cAmeras, cercas, iluminagao, porteiros, vigias, vigilantes
armados etc.).

5. AUTORIDADE

O CESE ¢ a CISE ¢ respectivas equipes estao autorizados a:

Ter acesso a todos os dados relacionados a segurancga patrimonial;

Alocar recursos, selecionar frequéncias, selecionar objetos e determinar escopo;

Obter a assisténcia do pessoal das diversas unidades do GRUPO ESTRE bem como solicitar servigos
especializados internos ou externos; e

Assegurar a pronta interrupgéo de irregularidades relacionadas a seguranga patrimonial e a tempestiva
remediagao da situagao.

Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 109, §2.
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6. REGRAS
A. ACESSOS

Apenas as pessoas e o0s veiculos previamente identificados estardo autorizados a ingressar nos
ESTABELECIMENTOS. O GRUPO ESTRE podera negar o acesso aguele que se recusar a realizar o processo
de identificacdo.

O controle de acesso sera realizado pela Portaria de forma eletrnica. O controle de acesso devera registrar

= Nome completo e imagem do FUNCIONARIO / TERCEIRO /
VISITANTE.

= Numero do CPF/MF.

= Empresa terceira / visitante.

= Responsavel pela autorizacao.

= Horério de entrada e horério de saida.

= Placas do Veiculo, materiais movimentados (entrada e saida) e demais
informacoes relevantes (se aplicavel).

O controle manual por meio do LIVRO DE REGISTRO somente serd permitido quando o controle eletrbnico nao
for possivel, sempre com o conhecimento e aprovacéo da CISE.

Todas as pessoas devem portar cracha em local visivel. Situagdes excepcionais (risco a seguranga, por exemplo)
sao objeto de autorizacao especifica emitida pela CISE.

E vedado o acesso portando qualquer tipo de arma (branca ou de fogo), exceto policiais, militares e segurancas
em servico.

O acesso a areas de infraestrutura ou de seguranga de qualquer ESTABELECIMENTO sempre deve ser
acompanhado por FUNCIONARIO.

i. FUNCIONARIOS

O FUNCIONARIO deve ser identificado na Portaria de forma eletrénica por meio de craché emitido pela area
de Gente e Gestao e deve ser portado em local visivel (térax).

Na falta de cracha o FUNCIONARIO dever ser identificado pela Portaria por meio de verificagdo manual em
cadastro, anotagdo no LIVRO DE REGISTRO e emissdo de identificagdo que deve ser portada em local
visivel (térax).

Caso a verificacdo ndo seja possivel o FUNCIONARIO somente deve ser autorizado a ingressar no
ESTABELECIMENTO se expressamente autorizado por outro FUNCIONARIO com acesso ao
ESTABELECIMENTO e mediante anotagdo no LIVRO DE REGISTRO.

O acesso de FUNCIONARIO fora do horario de trabalho (férias, afastamento etc.) sempre deve ser
autorizado pelo superior hierarquico por meio de comunicagdo expressa a area de Gente e Gestao local.

iii. TERCEIROS
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iv.

V.

Vi.

Os TERCEIROS devem ser identificados por meio de cracha expedido pela empresa com a qual mantém
vinculo e o acesso a qualquer ESTABELECIMENTO deve ser autorizado pela Portaria. Cabe a Portaria
emitir identificacdo que deve ser portada pelo TERCEIRO em local visivel (térax) dentro do
ESTABELECIMENTO.

Os TERCEIROS podem realizar cadastro com validade mensal junto a Portaria do ESTABELECIMENTO
quando responsaveis por atividades continuas. O cadastro deve ser solicitado pelo interessado junto a area
de Gente e Gestao.

VISITANTES

Os VISITANTES devem ser identificados por meio de documento pessoal com foto / cracha expedido pela
empresa com a qual mantém vinculo (se houver) e o acesso a qualquer ESTABELECIMENTO deve ser
autorizado por FUNCIONARIO. O acesso devera ser registrado de forma eletrénica ou ndo (LIVRO DE
REGISTRO). A Portaria emitira identificacdo que devera ser portada pelo VISITANTE dentro do
ESTABELECIMENTO em local visivel (térax).

O FUNCIONARIO deve acompanhar o VISITANTE durante todo o tempo de permanéncia no
ESTABELECIMENTO, da recepcao até a saida, e sera responsavel pelo cumprimento das normas internas
pelo VISITANTE.

REVISTA E INSPECAO

A Portaria é autorizada a realizar revista pessoal e inspecdo de malas e mochilas portadas pelos
FUNCIONARIOS, TERCEIROS e VISITANTES observados os seguintes critérios:

= As revistas e inspecdes devem abranger todos os FUNCIONARIOS, TERCEIROS e VISITANTES;
quando a realizacdo das revistas e inspecdes para todos nao for viavel a selecdo devera ser
realizada de forma aleatoéria, preferencialmente por meio de sistema especifico.

= Arevista deve ser realizada em sala reservada, exceto quando se tratar de detector de metais.

= A pessoa responsdavel pela revista deve ser do mesmo sexo daquela que esta sendo revistada. Nota:
Essa regra nao se aplica para a inspegao de malas e mochilas.

= N&o é permitida revista intima (exposigao do corpo).

= Nao é permitido contato fisico.

VEICULOS

O acesso por veiculos (automoveis, motocicletas, caminhdes etc.) deve ser autorizado pela Portaria. Os
veiculos podem ser objeto de cadastro com validade mensal junto a Portaria quando empregados em
atividades continuas. O cadastro deve ser solicitado pelo interessado junto a area de Gente e Gestao local.

Os veiculos devem ser inspecionados visualmente (interior, porta-malas etc.) pela Portaria na entrada e na
saida do ESTABELECIMENTO, anotando-se as informagdes relevantes no LIVRO DE REGISTRO, inclusive
0s materiais, ferramentas e equipamentos que transportam. A saida de qualquer material, ferramenta ou
equipamento néo identificado na entrada deve estar acompanhada por documento fiscal ou equivalente.

Os veiculos devem ocupar somente as vagas que lhes forem demarcadas e devem permanecer no
ESTABELECIMENTO pelo prazo autorizado, exceto quando o ESTABELECIMENTO constituir seu local

regular para estacionamento.

REMESSA DE MATERIAIS, FERRAMENTAS OU EQUIPAMENTOS
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Exceto se prévia e expressamente autorizado por FUNCIONARIO, o recebimento ou remessa de materiais,
ferramentas e equipamentos é realizado apenas durante o horario de funcionamento do
ESTABELECIMENTO local.

O recebimento ou remessa sempre deve estar acompanhado por documento fiscal ou equivalente e ser
anotado no LIVRO DE REGISTRO, apontando-se:

= Data e horario.
= Descrigao / tipo / espécie
= Valor(es).

= Responsavel pela autorizagdo e, se aplicavel, responsavel pelo transporte (motorista) e veiculo
(placas).

7. SEGURANCA PATRIMONIAL
A. VIGILANCIA E MONITORAMENTO

Os ESTABELECIMENTOS estratégicos para o GRUPO ESTRE podem ser protegidos por porteiros, vigias e
vigilantes armados, conforme avaliagao de riscos vigente.

. PERIMETRO

O perimetro devera ser delimitado, identificado e protegido de acessos ndo autorizados, de acordo com
grau de risco definido para cada ESTABELECIMENTO.

I. ILUMINACAO

Os locais de acesso e os locais estratégicos devem ser adequadamente iluminados, de acordo com grau de
risco definido para cada ESTABELECIMENTO.

1. VEGETACAO

Ressalvada eventual restricdo legal, a vegetacédo no entorno e interior dos ESTABELECIMENTOS deve ser
mantida de modo a permitir ou resguardar a visualizag&o do perimetro.

B. REGISTRO DE IMAGENS OU SOM E MONITORAMENTO

O GRUPO ESTRE deve monitorar todas as areas estratégicas de seus ESTABELECIMENTOS por meio de
circuito fechado de TV (“CFTV”), inclusive com a gravacdo das imagens e armazenamento pelo periodo minimo
de 3 (trés) meses. As imagens podem ser empregadas para acompanhamento das atividades e seguranga,
inclusive disponibilizadas para autoridades competentes no caso de SINISTRO.

O acesso ao sistema de monitoramento deve ser de acesso restrito aos FUNCIONARIOS aprovados pela CISE.
A responsabilidade pela guarda das imagens € do ESTABELECIMENTO local.

Ressalvadas as areas privativas (como interior de vestiarios e toaletes), as demais podem ser monitoradas pelo
GRUPO ESTRE, inclusive com a gravagao das imagens e som. Os registros podem ser empregados para
acompanhamento das atividades e seguranga, inclusive disponibilizados para autoridades competentes.

O acesso a qualquer ESTABELECIMENTO com equipamentos para registro de imagens ou som deve ser
expressamente autorizado pela CISE.
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C. DATA CENTERS

Os servidores devem estar situados em Data Centers protegidos (isolados) com acesso controlado e monitorado.
O acesso por TERCEIROS sempre deve ser acompanhado por FUNCIONARIO.

D. EQUIPAMENTOS PORTATEIS (CELULARES, NOTEBOOKS ETC.)

Quando em deslocamento ou locais publicos deve-se evitar a exposi¢cdo. Quando necessaria a utilizagdo em
locais pubicos, devem ser mantidos sempre a vista.

8. INCIDENTES DE SEGURANCA (SINISTROS)
A. COMUNICACAO
As sugestdes, dividas e a comunicacdo relacionadas as disposicdes desta POLITICA DE SEGURANCA
PATRIMONIAL devem ser realizadas pelos meios adiante especificados, sendo necessaria a identificacao

apenas quando o interessado desejar resposta direta do GRUPO ESTRE:

= E-mail: cise@estre.com.br

Eventuais denuncias relacionadas & infragées da POLITICA DE SEGURANCA PATRIMONIAL devem ser feitas
por meio do telefone abaixo:

=  Canal de denuncias: 0800 721 5964

SINISTROS de natureza urgente, assim entendidos crimes contra pessoas (agressdo, ameaca etc.) ou contra
propriedade (roubo, furto, dano ou extravio de propriedade do GRUPO ESTRE e/ou) que esteja sob sua guarda,
devem ser comunicados:

= Quando ocorrerem durante o horario de funcionamento do ESTABELECIMENTO local, o RS deve ser
comunicado. Cabe ao RS reportar as informagées a CISE, que o deve orientar quanto a eventuais
providéncias urgentes.

= Quando ocorrerem fora do horario de funcionamento do ESTABELECIMENTO local, o gerente responsavel
pelo ESTABELECIMENTO deve realizar o primeiro contato com as autoridades policiais em caso de
flagrante, ou seja, quando necessaria a imediata atuagdo de autoridade policial para evitar a concretizagao
ou continuidade de crime. Em outras situacdes, cabe ao Gerente do ESTABELECIMENTO entrar em contato
com a CISE, que deve orientar quanto a eventuais providéncias urgentes.

A CISE é responsavel por orientar o RS quanto as providéncias a serem adotadas e, quando julgar necessario,
pela interagao com as autoridades policiais.

B. RELACIONAMENTO E APURAGAO

A apuragdo dos SINISTROS sera realizada pela CISE por meio de procedimento apoiado pelas areas de
Compliance, Juridico e Tl, realizado de forma documentada e de forma a permitir analises e auditorias.

9. PENALIDADES
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O cumprimento desta Politica publicada é exigido para todos os Colaboradores do Grupo Estre, constituindo-se em
violagao a nao observancia aos preceitos nela descrito, podendo acarretar na aplicagdo de medidas disciplinares, tais
como: Adverténcia verbal, escrita ou até mesmo em desligamento por justa causa, dependendo da gravidade da falta
cometida.

10. RESPONSABILIDADES
A. COMITE EXECUTIVO DE SEGURANGA ESTRE (“CESE”)

= Fomentar a cultura de um ambiente seguro para o GRUPO ESTRE.

= Validar a POLITICA DE SEGURANCA PATRIMONIAL desenvolvida pela CISE.

= Estabelecer as metas relacionadas & POLITICA DE SEGURANCA PATRIMONIAL.

= Alocar orgamento para cumprimento da POLITICA DE SEGURANCA PATRIMONIAL pelo CISE.
= Participar das reunides ordinérias e extraordinarias solicitadas pela CISE.

b. COORDENADORIA DE INTELIGENCIA E SEGURANGCA ESTRE (“CISE”)

= Desenvolver e implementar a POLITICA DE SEGURANCA PATRIMONIAL (Prevencao).

= Executar treinamento e divulgagdo aos FUNCIONARIOS e TERCEIROS, de forma regular, quanto &
POLITICA DE SEGURANCA PATRIMONIAL e demais praticas e politicas de seguranca adotadas pelo
GRUPO ESTRE. (Educagio).

= Realizar andlise e pesquisa para monitoramento de RISCOS e assegurar que POLITICA DE SEGURANCA
PATRIMONIAL esta sendo observada, inclusive quanto a aderéncia as metas estabelecidas pelo CESE
(Inteligéncia).

= Fazer investigacdo administrativa de SINISTROS, de forma a permitir auditorias posteriores. Na apuracao
dos SINISTROS podera a CISE demandar apoio das areas de Compliance, Juridico e Tl (Investigacao).

= Controlar os documentos referentes a Educagdo, Investigacdo e Inteligéncia para analise quantitativa /
qualitativa dos SINISTROS e consequente aprimoramento da POLITICA DE SEGURANCA PATRIMONIAL
(Documentagéo).

= Convocar gestores de outras areas e/ou ESTABELECIMENTOS para orientagéo geral e acompanhamento
quanto ao cumprimento da POLITICA DE SEGURANCA PATRIMONIAL.

= Documentar as reunides ordinarias e extraordinarias por meio de ata assinada por todos os presentes, e
enviar a todos os convocados.

= Elaborar e apresentar relatrios (periédicos ou extraordinarios) & CESE, relacionados & POLITICA DE
SEGURANCA PATRIMONIAL.

= Gerenciar a contratacdo, alocagao e gerenciamento dos recursos € meios necessarios para cumprimento da
POLITICA DE SEGURANGA PATRIMONIAL.

= Realizar analise anual de RISCOS, e estabelecer os niveis de seguranca por ESTABELECIMENTO e regras
aplicaveis por nivel de risco.

= Determinar as regras relacionadas ao perimetro, iluminagéo e vegetagao de acordo com grau de RISCO.

= Apoiar a area Juridica no relacionamento e interagdo com as autoridades policiais e judiciais.

= Analisar a necessidade e, quando aplicavel, autorizar o acesso de FUNCIONARIO fora do horério de trabalho
(férias, afastamento etc.), por meio de comunicagao expressa a area de Gente e Gestao local.

C. RESPONSAVEL DE SEGURANGA (“RS”)

= Acompanhar o cumprimento da POLITICA DE SEGURANCA PATRIMONIAL no ESTABELECIMENTO,
reportando-se a CISE.

= Realizar a comunicagéo imediata de SINISTROS a CISE.

= Garantir a aplicagdo de agbes que demandam providéncias locais sob orientagdo da CISE, como lavratura de
Boletins de Ocorréncia e acompanhamento diligéncias relacionadas a seguranga patrimonial.

= Acessar o sistema de monitoramento local conforme orientagéo da CISE.




N° CMM.COR.POL.002

,ﬁeSLFe POLiTlCA Revisdo: 00

Data: 24/08/2017

Pagina: 9de9

D. RESPONSAVEL DE SEGURANGA (“RS”) E GESTORES

= Garantir a ciéncia a TERCEIROS e VISITANTES sobre as normas de seguranga patrimonial, inclusive quanto
ao acompanhamento de seu cumprimento.
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